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E. Fallstudienmaterial

„Aylins Erfahrungen als Teilnehmerin“

Aylin ist Mutter und nimmt nach mehreren Jahren außerhalb des formalen
Bildungssystems wieder an Bildungsangeboten teil.

Während der Schulungseinheiten:

beteiligt sie sich selten,

zögert sie, Fragen zu stellen,

und entschuldigt sie sich häufig, bevor sie spricht.

Außerdem hat sie Schwierigkeiten damit:

die Kinderbetreuung mit dem Lernen zu vereinbaren,

zu fest vorgegebenen Zeiten teilzunehmen,

und digitale Werkzeuge selbstsicher zu nutzen.

Die Teilnehmenden reflektieren über:

mögliche Gründe für die geringe Beteiligung,

die Frage, wie Trainerinnen und Trainer unbeabsichtigt Barrieren verstärken
können,

und Strategien, um Lernumgebungen sicherer zu gestalten und die
Selbstbestimmung stärker zu fördern.
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